ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO BRASILEIRA DE PACIENTES DE
CANNABIS MEDICINAL
CAPITULO I - DA DENOMINACAO, NATUREZA JURIDICA, PRINCIPIOS,

PRAZO DE DURACAO, SEDE E FORO.

Artigo 1° - A “ASSOCIACAO BRASILEIRA DE PACIENTES DE CANNABIS
MEDICINAL”, doravante denominada simplesmente AMA-ME, é uma associagio, de
fins ndo econdmicos e sem fins de divisdo de lucros, de natureza de direito privado,
com abrangéncia nacional, regida pelo presente Estatuto e pelo disposto na legislacio

vigente, sendo sua duragdo por prazo indeterminado.

§ 1°. A AMA-ME terd sua sede e foro na cidade de Belo Horizonte do Estado de

Minas Gerais, com sede social na Rua Curvelo, n° 32, sala 602, Bairro Floresta, CEP

31015-172.

§ 2° A sede podera ser transferida para outra Unidade da Federagdo, por decisdo do
Conselho Diretor, com aprovagdo da Assembleia Geral,' visando atender as

conveniéncias administrativas da associagio e melhor realizar seus objetivos.

Artigo 2° - A AMA-ME adota como principios:

I - O respeito aos direitos humanos; II - O respeito as praticas sustentiveis e a
conservagdo da natureza; III - O respeito aos interesses das populagdes tradicionais e a

cultura popular, conforme definidas em lei; IV - O reptidio a toda forma de

preconceito e discriminacdo de qualquer natureza, conforme definidos em lei; V - A
legalidade, a impessoalidade, a moralidade, a publicidade, a economicidade e a

eficiéncia e VI - O respeito & Constitui¢do Federal Brasileira.
CAPITULO II - DOS OBJETIVOS
Artigo 3° - A AMA-ME tem como objetivo geral promover, garantir, consolidar e

expandir a inclusdo social e o respeito aos direitos humanos dos pacientes de Cannabis

Sativa L. medicinal, nas suas diversas expressdes, criando uma cultura de



acolhimento, autonomia, superagdo dos preconceitos e discriminac¢des, convivéncia
sauddvel e aceitagdo incondicional desses pacientes, por parte de todas as pessoas e
segmentos que constituem o tecido social, langando mdo de todas as ferramentas e
mecanismos assistenciais, juridicos, politicos, técnico-cientificos, administrativos,

econdmicos e de qualquer outra ordem para atingir este fim.

Artigo 4°- A AMA-ME tem como objetivos especificos:

I - Promover a educacgdo e a disseminag@o de conhecimentos quanto ao uso medicinal
da Cannabis Sativa L. e a consequente conscientizagdo acerca dos beneficios e
possibilidades terapéuticas decorrentes da sua utilizagdo, na forma de extratos,
sintéticos, 6leos e/ou in natura, além de outras formas que venham e ser incorporadas,

de modo a garantir o surgimento de uma cultura favorivel a esta modalidade

terapéutica no Brasil; II - Contribuir para a expansdo e consolidagdo do conhecimento

cientifico acerca do uso medicinal da Cannabis Sativa L., estudando novas

possibilidades terapéuticas, investigando formas seguras de utilizagfio, aprimorando
potencializando sua eficicia na redugfo ou extingéo de sintomas, bem como na cura deg
patologias, como também aprofundando os estudos e pesquisas acerca da
farmacocinética, farmacodinimica, efeitos colaterais, reagdes adversas, interagdes
com outras substincias, visando potencializar os beneficios e minimizar os prejuizos
que possam advir de sua utilizagfio; III - Atuar, por conta prépria ou em parceria,
junto aos poderes publicos, nas trés esferas, visando o aperfeigoamento das politicas
publicas e da legislagdo concernentes ao uso medicinal da Cannabis Sativa L., de

modo a garantir a democratizagdo do acesso da populagdo as diversas formas de

utilizagdio desse vegetal, bem como a extingdo dos entraves legais que impedem ou
dificultam esse acesso; IV - Cooperar para a melhoria da qualidade de vida dos
pacientes de Cannabis Sativa L. medicinal, buscando atender as suas demandas
assistenciais, juridicas, politicas, técnico-cientificas, administrativas, econémicas e de
qualquer outra ordem, promovendo, facilitando e/ou criando alternativas de acesso aos

fitoterdpicos e fAormacos oriundos das plantas desse género;

Artigo 5°. A fim de cumprir seus objetivos, a AMA-ME poder4 criar unidades com

sede nos outros Estados da Federagdo, de forma a atender as demandas locais. As



referidas unidades terio seus préprios Regimentos Internos especificos, em

conformidade com o presente estatuto e a legislagéo que lhes for aplicavel.

Artigo 6°. A AMA-ME, na consecug@o dos seus objetivos, podera:

I - Firmar convénios e/ou contratos e articular-se, pela forma conveniente, com 6rgios
ou entidades, publicos ou privados; II - Demandar, juridica ou administrativamente,
por autorizagdes ordindrias ou em cardter excepcional, junto aos poderes publicos, em
suas trés esferas de atuagdo, com a finalidade de executar todas as préaticas e condutas
necessdrias a realizagfio plena de seus objetivos; III - Representar seus associados
perante 6rgéos dos poderes executivo, legislativo e judicidrio, em suas trés esferas de
atuagdo; IV - Realizar, promover, patrocinar, participar e organizar, por conta prépria
ou em parceria, féruns, semindrios, cursos, workshops, congressos, convengdes,
conferéncias, oficinas e quaisquer outros eventos; V - Utilizar-se, por conta prépria ou
em parceria, de todos os meios de comunica¢do disponiveis, sejam eles impressos,

eletronicos, audiovisuais ou outra forma de midia, produzindo, distribuindo e

divulgando pegas de carater informativo, educativo, cientifico e/ou publicitario; VI -

Instituir, manter, aperfeigoar e expandir bancos de dados, com.contetidos produzidos
no Brasil e/ou internacionalmente, além de identificar e divulgar os ja existentes sobre
estudos, pesquisas, politicas e praticas relacionadas aos seus objetivos; VII - Instituir,
manter, aperfeigoar e expandir cadastro de pessoas fisicas e juridicas que atuem
assessorando na concepgdo, planejamento, desenvolvimento e implementagdo de
politicas, praticas e outras iniciativas relacionadas aos seus objetivos; VIII - Realizar,
por conta prépria ou em parceria, estudos estatisticos ou coletar e organizar dados de
outros estudos j existentes acerca da conjuntura na qual estdo inseridas as politicas
publicas e outras praticas que, direta ou indiretamente, se relacionem aos seus
objetivos; IX - Sugerir, acompanhar, fiscalizar, denunciar e/ou participar, por conta
prépria ou em parceria, junto aos poderes publicos, nas trés esferas de atuagio, em
todas as préticas e procedimentos relativos a esta concepgfo, planejamento, execugdo
e validagdo de politicas publicas relacionadas, direta ou indiretamente, aos seus
objetivos; X - Assessorar e apoiar entidades do terceiro setor na concepgio,

planejamento, organizagdo, implementagfio e gerenciamento de programas, politicas e




iniciativas, relacionados aos seus objetivos; XI - Promover a comunicagio, o
intercdmbio, o didlogo, a cooperagdo e outras formas de interagdio entre Orgdos
governamentais, entidades do terceiro setor, instituicdes de ensino e pesquisa,
profissionais, ¢ membros da sociedade que possam contribuir de quaisquer formas
para a consecugdo dos seus objetivos; XII - Realizar — a partir de licenga prévia da
autoridade competente ou por vias judiciais, observadas as demais exigéncias legais e
utilizando  protocolos  técnico-cientificos pré-estabelecidos e rigorosamente

controlados — todos os procedimentos indispensiveis ao cultivo das diversas &
variedades do género Cannabis Sativa L., pesquisando e desenvolvendo parimetros e
planos de cultivo, desde a selegfio e aquisi¢do de sementes até a producgio de derivados
— extratos, concentrados, outros subprodutos ou a planta in natura — que atendam as
demandas exclusivas dos membros usudrios medicinais da AMA-ME, podendo
distribui-los nas unidades da Federagfo onde se cumpram os pré-requisitos definidos
neste inciso para tal finalidade; XIII — Gerar mecanismos de auto sustentabilidade,
mediante o desenvolvimento de agdes legais que guardem consonincia com os

objetivos e a natureza da AMA-ME.

Paragrafo dinico - A AMA-ME n#o poderd, em hipotese alguma, induzir, instigar e/ou
promover o uso de drogas psicoativas, cabendo-lhe apenas informar e educar para
garantir o acesso seguro de seus associados a Cannabis Sativa L. para fins
exclusivamente medicinais e/ou cientificos, estando sua atuagfio enquadrada no 4mbito

das politicas e praticas de satde publica e reduciio de danos, bem como inseridas no

que preconiza o disposto no artigo 1°, incisos II e III; artigo 3°, inciso IV; artigo 4°,
inciso II; artigos 5°, 6°, 196° 197°, 199° e 200° da Constituigio da Repiblica

Federativa do Brasil.

CAPITULO III - DOS ASSOCIADOS

Artigo 7° - A AMA-ME constitui-se por nimero ilimitado de associados, distribuidos

em 03 (trés) categorias, a saber:



I — ASSOCIADO FUNDADOR, assim considerado aquele que participou das
reunides preparatérias da Assembleia de Fundagdo e assinou a Ata de Fundagfio da

AMA-ME, ou que foi admitido em até 60 (sessenta) dias ap6s a data de fundag3o.

IT - ASSOCIADO MEDICINAL, assim considerada a pessoa portadora de moléstia
tratada ou passivel de ser tratada com a Cannabis Sativa L. e seus derivados, ou seus

responséveis legais, no caso dos incapazes; e

IIT - ASSOCIADO APOIADOR, assim considerada a pessoa que, embora nio faga o
uso medicinal da Cannabis Sativa L., nem tenha a necessidade de fazé-lo, contribui
financeiramente para a AMA-ME e participa sistematicamente das suas agdes, tendo

sido admitido nos termos do presente Estatuto.
Artigo 8° - Sdo requisitos para admissio de Associados:
I -~ Associado Fundador:

a) ter participado das reunides preparatérias da Assembleia de Fundag?m e assinado a

Ata de Fundacdo da AMA-ME;

b) ter sido admitido em até 60 (sessenta) dias apés a data de fundagio.

II - Associado Medicinal:

a) ser pessoa fisica que concorde com os termos do presente Estatuto;

b) ter indicacdio médica de uso terapéutico da Cannabis Sativa L. ou seus derivados.
III. Associado Apoiador:

a) ser pessoa fisica ou juridica que concorde com os termos do presente Estatuto;




b) o preenchimento de formulario especifico que devera ser encaminhado ao Conselho
Diretor para aprovagéo ¢ homologagfio, podendo ser feito pessoalmente por correio ou

por e-mail.

§ 1° - Ap6s a homologacdo do pedido de associagdo, o candidato passara a contribuir

com quantia mensal a ser definida em Regimento Interno. 6\32)

§ 2° - Somente deixardo de serem homologados os pedidos de associagio se for

verificado que o candidato a associado realiza condutas ou propaga ideias e
informagdes contrérias as disposi¢8es deste Estatuto.
§ 3° - Qualquer associado poderd impugnar a solicitagdo de ingresso no quadro de

associados da AMA-ME, tendo por base fatos que desabonem a conduta do impugnado

¢ comprometam a imagem da associacfo, através de fundamentacfo escrita, conforme
dispuser o Regimento Interno, competindo ao Conselho Diretor, por maioria simples,

deliberar sobre a impugnac#o, cabendo recurso para a Assembleia Geral.

§ 4° - A Assembleia Geral ou o Conselho Diretor podem conferir o titulo de Associado
Honorério, sem direito a voto, a pessoa que, conforme seu entendimento, de forma

expressiva atue em favor da AMA-ME.

Artigo 9° - Os associados poderfio desligar-se quando julgarem necessério,

protocolando junto ao Conselho Diretor seu pedido de desligamento.

Artigo 10 — A nenhum associado da AMA-ME serd presumida a preposi¢cdo ou
representa¢do da associagdo sem instrumento expresso e determinado de outorga ou
delegacdo, ou ainda, sem que ocupe cargo ou fungdo determinada expressamente neste

estatuto.

Artigo 11 - S#o requisitos para exclusfo de associados por justa causa:



I. a violagdo do presente estatuto e demais disposi¢des legais vigentes; II. desvio de
finalidades da AMA-ME; IIL quaisquer motivos graves que infrinjam a ética da
AMA-ME, que poderdo estar descritos em Regimento Interno, e deverfio estar em
conformidade com decisdo fundamentada do Conselho Diretor, cabendo, neste caso,

Recurso & Assembléia Geral.
Artigo 12 - Sdo deveres dos associados, além dos outros dispostos neste Estatuto:

I. respeitar e observar o presente Estatuto, as disposi¢cdes regimentais e as
deliberagdes do Conselho Diretor e da Assembleia Geral; II. prestar, mensalmente, a
contribui¢do de associado, quando deliberada pela Assembleia; III. prestar a AMA-
ME, cooperagdo moral, material e intelectual, esforgando-se pelo seu
engrandecimento; IV. comparecer as Assembleias Gerais quando convocados,
propondo, discutindo e votando as matérias de interesse da AMA-ME; V. zelar pelo
bom nome da associagfo atuando em conformidade com seus principios e finalidades;
e VL. comunicar, por escrito, ao Conselho Diretor toda e qualquer alteragdo em seus

dados cadastrais.
Artigo 13 - Sdo direitos dos associados, além dos outros dispostos neste Estatuto:

I. ter acesso ao teor integral do estatuto da entidade que ficara disponivel na pigina
oficial da AMA-ME na internet; IL. incluir, com 30 (trinta) dias de antecedéncia, itens
na pauta de discussdo das Assembléias Gerais, podendo o item ser incluido na pauta
por vontade da Assembleia Geral, em questdo de ordem; IIL. possuir voz e voto nas
Assembleias Gerais, observadas as disposi¢des estatutdrias e regimentais; IV. votar e
ser votado para quaisquer dos cargos da estrutura organizativa da associagéio, salvo as
excegdes previstas neste Estatuto; V. ter a<;esso as dependéncias da sede da AMA-ME;
VI. ter acesso aos dados contdbeis da AMA-ME, devendo as informacdes ser
solicitadas com antecedéncia ao Conselho Diretor, sendo analisadas na sede da

Associagdo, em hordrio previamente agendado; e VIL Os Associados Medicinais tém,




exclusivamente, o direito ao voto a distancia nas Assembleias, pela via postal ou

eletrdnica.

Pardgrafo dnico - os direitos dos associados previstos neste Estatuto sdio pessoais e

intransferiveis.

CAPITULO 1V - DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO

Artigo 14 - Compdem a estrutura organizacional da AMA-ME: @N
§ 1° como instdncias de direc3o e deliberagdo: I. Assembleia Geral; II. Conselho

Diretor; 5
§ 2° As atas de reunides dos érgdos corporativos contendo as suas deliberagdes e os .

termos de posse de seus membros serdo registrados, conforme o caso, em Livros de

Atas da Assembleia Geral ¢ Reunifio do Conselho Diretor.

§ 3° Os membros do Conselho Diretor permanecerdo respondendo por seus cargos até

a posse de seus substitutos.

§ 4°. Os membros do Conselho Diretor poderfio ser destituidos a qualquer tempo pela
Assembléia Geral, independentemente do prazo de mandato, conforme estabelecido

neste Estatuto e no Regimento Interno.

§ 5°. A AMA-ME n#o remunerard Associado ou membro do Conselho Diretor que nio

possuir vinculo empregaticio direto com a organizagio.

§ 6°. Os Associados e membros do Conselho Diretor ndo terdo direito a participagio

nos lucros e/ou bonificagdes, a qualquer titulo e sob nenhuma forma ou pretexto.

CAPITULO V - DA ASSEMBLEIA GERAL



Artigo 15 - A Assembléia Geral, 6rgdo soberano da AMA-ME, constituir-se-4 de
todos os associados em pleno gozo de seus direitos legais e estatutdrios, que poderdo

ser eleitos para os cargos do Conselho Diretor.
Artigo 16 - Compete & Assembleia Geral:

L. discutir e deliberar sobre todo e qualquer assunto de interesse da AMA-ME; IL
alterar ou reformar parcial ou totalmente o Estatuto Social; III. decidir sobre &9\1\("\'
operagdes associativas; IV. apreciar e aprovar o balango anual e demais relatérios
financeiros do exercicio anterior, bem como o Orcamento e o Plano Anual de Trabalho
para o novo exercicio; V. decidir sobre a conveniéncia de alienar, hipotecar ou
permutar bens patrimoniais, concedendo autorizagdo ao Conselho Diretor para tal fim;
VI. autorizar aquisicdo de bens imdveis; VIL. eleger e destituir o Conselho Diretor da
AMA-ME, ou algum de seus membros, segundo as normas estabelecidas neste
Estatuto € no Regimento Interno e VIIL. julgar e aprovar, em fase recursal, a exclusdo

de associados por justa causa.

§ 1°. S&o expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes com relagio a AMA-ME,
os atos de qualquer Associado que o envolverem em obriga¢des ou negécios estranhos
aos objetivos, finalidades e atividades da associag@o, a fiangas, avais, endossos ou

quaisquer garantias em favor de terceiros.

§ 2°. Os Associados e Diretores ndo respondem solidéria nem subsidiariamente pelas
obrigagdes e encargos assumidos pela AMA-ME, como também nenhum direito terdo

no caso de demissfo, exclusfo ou falecimento.

Artigo 17 - A Assembléia Geral reunir-se-4, ordinariamente, por convocagio do
presidente do Conselho Diretor, no primeiro trimestre de cada ano para: I. aprovar o
Plano de Trabalho anual da AMA-ME, II. aprovar o orgamento para o novo exercicio,

submetidos pelo Conselho Diretor; IIL. apreciar o Relatério de Atividades anual do



Conselho Diretor; IV. discutir e aprovar as contas, o balango anual, as Demonstra¢des

Financeiras V. A cada 02 (dois) anos para eleger os membros do Conselho Diretor.

Artigo 18 - A Assembleia Geral reunir-se-4, extraordinariamente, quando convocada:
L. pelo Presidente ou pela totalidade dos membros do Conselho Diretor e II. por

requerimento dirigido ao Presidente do Conselho Diretor, assinado por 1/5 (um y
&\.

quinto) dos Associados; ' /%‘L

Artigo 19 - A Assembleia Geral serd convocada para fins determinados, mediante
prévio e geral anuncio, através de edital afixado na sede da AMA-ME, por circulares

ou outros meios adequados, com antecedéncia minima de 30 (Trinta) dias.

§ 1°. As Assembleias, em regra, instalar-se-do em primeira convocagdo com 2/3 (dois

tergos) dos Associados e, em segunda convocacdo, decorridos trinta minutos, com

qualquer niimero, sendo as delibera¢des tomadas por maioria simples dos presentes.

§ 2°. Instalar-se-8o em primeira convocag¢do com 2/3 (dois tergos) dos associados e,
em segunda convocacdo, decorridos trinta minutos, com 1/3 (um tergo) dos
associados, sendo as deliberagdes tomadas necessariamente pelo voto de 2/3 (dois
tercos) dos associados presentes, quando as Assembleias tratarem das seguintes
matérias: L. destituir o presidente do Conselho Diretor; Il alterar ou reformar parcial
ou totalmente o presente Estatuto; III. decidir por alteragSes especificas do quadro de

dirigentes da Associacfo ou organograma, bem como pela dissolu¢do da AMA-ME.

§ 3°. Quando a Assembleia Geral for solicitada pelos associados, as deliberagdes
tomadas sé serfio validas se o numero de participantes da mesma nfo for inferior ao

naimero de assinaturas contidas na solicitagdo.

§ 4° Dispensar-se-4 a formalidade de convocagfo prevista neste artigo quando

presentes & Assembleia a totalidade dos associados da AMA-ME.



§ 5° Na Assembleia Geral convocada para a eleicdo do Conselho Diretor, s6 tera
direito a votar e ser votado o associado que houver ingressado na associagfio h4, no

minimo, um ano.

CAPITULO VI - DO CONSELHO DIRETOR

Artigo 20 — O Conselho Diretor compor-se-4 de até 03 (trés) membros, eleitos pela
Assembleia Geral, com mandato de 02 (dois) anos, reelegiveis uma tinica vez sendo: I.

01 (um) Presidente; I1. 01 (um) Secretério; IIL. 01 (um) Tesoureiro.

Artigo 21 — O Conselho Diretor reunir-se-4, ordinariamente, quatro vezes por ano e, \@

extraordinariamente, a qualquer tempo, sempre que se fizer necessério. @S

Artigo 22 — O Conselho Diretor serda convocado pelo Presidente por sua prépria

iniciativa ou pela iniciativa da maioria de seus membros.

Paragrafo unico — A convocagfo para a reuniio do Conselho Diretor devers ser feita
/
com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, utilizando-se de meio, inclusive /

eletronico, que comprove o seu recebimento. N/

Artigo 23 — As deliberagdes do Conselho Diretor serfo tomadas por maioria simples
de votos, cabendo ao Presidente o voto de qualidade, na hipétese de auséncia ou

vacéncia de qualquer cargo.

Artigo 24 — O Conselho Diretor é o érgio de administragdio e gestdo superior da

AMA-ME, cabendo-lhe também fixar, de acordo com as diretrizes gerais da
Assembleia Geral, os objetivos e politicas das atividades da associagdo, competindo-
lhe deliberar sobre: I. demonstragdes contabeis, relatério anual e prestacio de contas
do exercicio; bem como plano anual de trabalho e or¢amento para o exercicio
seguinte; IL aceitacdo de doagdes com encargos; III. normas béasicas sobre

administragdo de pessoal; IV. elaboragdo e aprovagdo do Regimento Interno da AMA-



ME; V. solicitagdo, quando necessario, do pronunciamento da Assembleia Geral sobre
assuntos de interesse da Associagfo; VI. criagfio e extingdo de dependéncias e
unidades da AMA-ME em outros Estados e Municipios, conforme disposto no
Regimento Interno e ad referendum da Assembléia Geral; VIL fixagdo das atribui¢des
especificas dos membros do Conselho Diretor; VIII. admitir e recusar candidatos a
socios; IX. autorizar despesas; contratar e demitir os funciondrios, fixando-lhes os
vencimentos; X. nomear ad referendum da Assembleia Geral, membros do Conselho
Diretor, na hipétese de vacdncia do cargo, na forma estabelecida no Regimento
Interno; XI. autorizar a celebragio de contratos, convénios e acordos de expressivo
valor econdmico, longa duragdio ou alta complexidade; XII. deliberar sobre
impugnagédo ao pedido de admiss8o ao quadro de associado; XIII aprovar e submeter &
Assembleia Geral a proposta orgamentéria anual da AMA-ME, bem como seu plano de
acdo; XIV. assuntos especificos de interesse da AMA-ME que decidir avocar para

Orbita de deliberacdo e que nfo sejam de competéncia privativa da Assembleia Geral.

§ 1°. O Conselho Diretor poderd, mediante indicagdo de seu Presidente ou de dois
diretores e aprovagio pela maijoria simples de seus membros, criar grupos de trabalho,
assessorias, consultorias especiais e/ou outros cargos internos que venham a ser

necessarios para melhor realizagio dos objetivos da associagéo.

§ 2. S#o expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes com relacdo a AMA-ME,
os atos de qualquer diretor e/ou procurador que a envolverem em obrigagbes ou
negoécios estranhos aos seus objetivos, finalidades e atividades sociais, tais como, mas
ndo se limitando, a fiangas, avais, endossos ou quaisquer garantias em favor de

terceiros.

§ 3°. Os membros do Conselho Diretor nio serdio responsaveis, nem solidaria nem

subsidiariamente, pelas obrigagdes contraidas em nome da AMA-ME em virtude de




atos regulares de gestdo, respondendo, porém, civil e criminalmente, pela violagdo da

Lei e deste Estatuto.

§ 4°. Findo o mandato, os membros do conselho diretor continuario respondendo por \2

suas obrigagdes e responsabilidades para com a Associagdo até a eleigdo e posse da

&
nova diretoria.

§5°. Serd automaticamente licenciado do cargo, o membro do Conselho Diretor que

candidatar-se a qualquer cargo eletivo, desde o registro da candidatura, até 15 dias

apos a eleicdo.

§ 6°. O Regimento Interno estabelecerd a forma de organizacdo interna de cada

diretoria e fixard suas competéncias.

Artigo 25 — Compete ao Presidente: I. presidir a Assembleia Geral; IL. convocar e \
presidir as reunides do Conselho Diretor; IIl. dirigir a administragdo e gestio da
AMA-ME; 1V. representar a entidade ativa e passivamente, judicial ou
extrajudicialmente, perante os associados e o publico em geral, podendo nomear
procuradores em conjunto com outro Diretor ¢ designar prepostos; V. celebrar
contratos, convénios, termos de cooperacgdo técnica, realizar a afiliacio da AMA-ME a
institui¢des ou organizagdes congéneres, por decisdo do Conselho Diretor; VI
contratar funciondrios e prestadores de servigos, gerenciar as relagdes funcionais e
delegar fungdes, atribuicdo e tarefas aos funciondrios, prestadores de servigo,
diretores, associados e voluntdrios, com ou sem cariter remuneratério, nos termos
deste Estatuto e do Regimento Interno; VIL. propor 2 Assembleia Geral reformas ou
alteragbes ao presente Estatuto; VIIL. propor & Assembleia Geral, apés deliberaciio
pelo Conselho Diretor, a incorporagdo ;)u extincdo da AMA-ME, observando-se o
presente Estatuto quanto & destinacio de seu patrimoénio; IX. convocar a Assembleia

Geral, e o Conselho Diretor, sempre que julgar necessario; X. assinar cheques, abrir e

movimentar contas, ordenar despesas, celebrar operacdes de crédito e contrair



empréstimos e financiamentos bancarios, nos termos deste Estatuto, conjuntamente
com outro membro do Conselho Diretor, designado por este 6rgdo colegiado; XI.
administrar e gerir a AMA-ME de acordo com as atribui¢gdes que lhe forem
especificadas por este Estatuto; XII. executar e supervisionar a rotina administrativa
da AMA-ME, de acordo com diretrizes e normas gerais emanadas do Conselho

Diretor; XIIIL. assegurar o cumprimento do Estatuto Social e do Regimento Interno da

\»

AMA-ME; XIV. supervisionar e orientar as atividades da AMA-ME na é&rea &L@N\‘

By

econdmico-financeira, no que se refere a contabilidade, a elaboragio das
demonstragdes financeiras, balancos, balancetes e preparagdo do relatério anual de
atividades, para apreciagiio do Conselho Diretor; bem como a gestio e administragio
dos compromissos financeiros, a captacdo e aplicagdo de recursos e o controle de
gestdo dos recursos da AMA-ME; XV. elaborar ¢ submeter a aprovagdo do Conselho
Diretor o orgamento-programa e suas eventuais altera¢des; XVI. promover a
arrecadagdo das contribui¢des sociais e demais receitas da AMA-ME; XVII. firma
isoladamente, em nome da AMA-ME, o aceite de doagdes com encargos onerosos,
convénios, termos de parceria, termos de compromisso para cooperagdo-técnica,
contratos, titulos de crédito e /ou acordos de qualquer natureza, de valor igual ou
inferior a R$ 2.000,00 (dois mil reais); XVIIL coordenar a atuagdo dos demais
Diretores; XIX. exercer outras atribui¢es inerentes ao cargo, ndo previstas
expressamente neste Estatuto ou que lhe sejam determinadas pela Assembleia Geral;
XX. estabelecer metas, estratégias e agdes para o bom funcionamento da AMA-ME;
XXI. gerenciar as atribuigdes funcionais dos recursos humanos, compras internas,
contas a pagar ¢ a receber; XXII. Elaborar relatorios anuais dos resultados da associaciio e
encaminhé-los ao Conselho Diretor, com vistas ao processo decisério no dia a dia e nas reunides
sistemdticas; XXIII. exercer outras atri;buig:()es que lhe sejam determinadas pela

Assembleia Geral e/ou fixadas no Regimento Interno;




Artigo 26 — Compete ao Secretario(a) e ao Tesoureiro(a): exercer atribui¢des que lhe
sejam determinadas pela Assembleia Geral e/ou fixadas no Regimento Interno de

acordo com a natureza de seus cargos.

§ 1°. Compete ao Secretério(a): I. Realizar as anotagdes nos livros e atas para registro

das assembleias; IL. Organizar e divulgar reunides ordindrias ou extraordinirias do

conselho diretor sob orientagdo do Presidente; III. Elaborar controle sobre as
contribuigdes associativas recebidas; IV. Registrar o ingresso e o desligamento de (S,‘\\f
associados; V. exercer outras atribui¢des que lhe sejam determinadas pela Assembleia &

Geral e/ou fixadas no Regimento Interno.

§ 2°. Compete ao Tesoureiro(a): I. Elaborar e controlar o fluxo de caixa; IL. Realizar
os pagamentos das despesas autorizadas pelo conselho diretor; ITI. Viabilizar os

recebimentos das contribui¢des dos associados; IV. Prestar conta das movimentagdes

financeiras com o conselho diretor e os associados; V. exercer outras atribui¢des que
lhe sejam determinadas pela Assembleia Geral e/ou fixadas no Regimento Interno.
§ 3° A representagdo ativa e passiva da AMA-ME podera ser exercida por qualquer

membro do Conselho Diretor, indicado pelo Presidente.

CAPITULO VII - DO PATRIMONIO

Artigo 27 - O patriménio social da AMA-ME sera constituido de:

I - bens méveis, imdveis, semoventes, a¢des, titulos, valores e direitos, que pertengam

ou venham a pertencer & associac¢io;

II - doagdes e subvengdes recebidas, que serdo aplicadas nas finalidades a que estejam

v

vinculadas;



III - legados, auxilios, direitos, créditos e/ou quaisquer contribuicdes de pessoas
fisicas e/ou juridicas, associadas ou ndo, publicas e/ou privadas, nacionais e/ou

estrangeiras;

IV - os rendimentos produzidos por todos os seus bens, direitos e atividades realizadas
para a consecucgdo dos seus objetivos sociais, tais como, mas ndo se limitando, a @\'\g)

prestagdo de servigos, comercializacdo de produtos, rendas oriundas de direitos Z@/

autorais e/ou propriedade industrial.

§ 1°. As receitas, rendas, rendimentos e superdvit eventualmente apurados pela AMA-
ME serdo integralmente aplicados no pais, na consecugdo e desenvolvimento de seus

objetivos sociais.

§ 2°. As despesas da AMA-ME deverdo guardar estreita e especifica relagdo com suas

finalidades.

§ 3° Os recursos advindos dos Poderes Publicos deverdo ser aplicados dentro dos
municipios onde a AMA-ME atuar, ou, no caso de haver unidades prestadoras de

servigos a ela vinculadas, no 4mbito do Estado onde se localiza o ente concessor.

§ 4°. A AMA-ME nido distribui entre os seus associados, diretores, conselheiros,
empregados ou doadores, eventuais resultados, dividendos, bonificagées, participacdes \

ou parcela de seu patrimdnio sob nenhuma forma ou pretexto.

§ 5°. No caso de dissolugdo da AMA-ME, aprovada a extingid pela Assembleia Geral,
convocada especialmente para este fim, nos termos do Art. 19 deste Estatuto,
proceder-se-4 o levantamento do seu patriménio, que obrigatoriamente serd destinado
a outras institui¢gdes legalmente consti:cuidas, qualificadas como organiza¢io da

sociedade civil de interesse plblico e sem fins lucrativos, que tenham objetivos

sociais semelhantes.



§ 6°. Bens iméveis de propriedade da AMA-ME s6 poderdo ser dados em garantia

com autorizagfo da Assembleia Geral.

CAPITULO VIII - DO REGIME FINANCEIRO E DA PRESTACAO DE

CONTAS

Artigo 28 — A manutencdo desta entidade se dard através dos rendimentos
provenientes de doagdes de seus associados, bem como doagdes de outras pessoas
fisicas e juridica que desejem contribuir com esta associagdo e seus pacientes

associados.

Artigo 29 — A prestagdo de servigo técnico ou gerencial a AMA-ME, feito por pessoa
fisica ou juridica, poderd ser remunerado, respeitados os valores praticados pelo

mercado na regido de atuacfo da entidade e a capacidade financeira da associacéo.

Artigo 30 - As demonstra¢des contdbeis anuais serfio encaminhadas dentro dos

primeiros sessenta dias do ano seguinte & Assembleia Geral, para andlise e aprovaggo.

§ 1° Todos os relatérios, balancetes, contratos, recibos, notas fiscais e demais

termos desse Estatuto, quando demonstrado o legitimo interesse.

documentos relativos ao aspecto contébil, financeiro e patrimonial da associagio,
deverdo ser postos & disposi¢do, para anélise e fiscalizagdo de pessoa interessada, nos

Artigo 31 - A prestagdo de contas da AMA-ME observara, no minimo: I. os principios
fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade; IL a
publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatério de atividades e das demonstragdes financeiras da AMA-ME, incluindo as
certidées negativas de débito junto ao II;ISS e ao FGTS, colocando-os & disposi¢do
para o exame de qualquer cidaddio; IIL. a realizagdo de auditoria, inclusive por
auditores externos independentes se for o caso, da aplicagdio dos eventuais recursos

objeto de Termo de Parceria, conforme previsto em regulamento e IV. a prestacdio de




contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos sera feita conforme

determina o pardgrafo Ginico do Artigo 70 da Constitui¢sio Federal.

Paragrafo Unico: O exercicio financeiro da AMA-ME encerrar-se-4 no dia 31 de

dezembro de cada ano.
CAPITULO IX - DAS DISPOSICOES GERAIS
Artigo 32 - E vedado a AMA-ME ter opgdo religiosa e politico-partidéria.

Artigo 33 — As decisdes do Presidente, quando_necessario, serdo materializadas em
forma de Portaria e as deliberagdes da Assembleia Geral, e do Conselho Diretor, além
de registradas em ata, seriio materializadas na forma de Resolugdo, devidamente

numerada e arquivada.
CAPITULO X — DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Artigo 34 - No prazo maximo de 06 (seis) meses, a contar do Registro do presente
Estatuto, o Conselho Diretor aprovard o Regimento Interno da AMA-ME, que, em
harmonia com o disposto neste Estatuto, regulamentard: I. o procedimento para
admissdo e exclusdo de associados; II. o processo disciplinar para apurar infracdes ao
presente estatuto e as normas e principios que regem a AMA-ME; III. a composi¢io e
demais competéncias de cada Diretoria, ainda nfio previstas neste Estatuto; IV. o
processo de eleigdo do Presidente, e do Conselho Diretor; V. as hipéteses de
impedimento, auséncia e vacincia dos cargos do Conselho Diretor, e do Presidente;
VI. O procedimento para a criagfo e funcionamento das unidades fora do domicilio da
AMA-ME e VII. outros aspectos necessdrios ao fiel cumprimento do presente

Estatuto.

Artigo 35 - A AMA-ME serd dissolvida por decisio da Assembleia Geral

Extraordindria, quando se tornar impossivel a continuagéo de suas atividades.



Artigo 36 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Diretor.
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